Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 10/16/02/2025/26
Dyrektora Przedszkola w Sztutowie
z dnia 16 lutego 2026r.

REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI DO PRZEDSZKOLA W SZTUTOWIE
NA ROK SZKOLNY 2026/27

Podstawa prawna:
I. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo odwiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910, z p6zn. zm.),

2. Uchwata nr XXV/238/2017 Rady Gminy Sztutowo z dnia 24 marca 2017 r. w sprawie okreélenia
kryteriow branych pod uwage na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajgcego do publicznego  przedszkola, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina
Sztutowo.

3. Zarzadzenie Nr 5/2026 Wéjta Gminy Sztutowo z dnia 22 stycznia 2026r. w sprawie ustalenia
harmonogramu czynnosci w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupelniajacym w roku
2026/27 do publicznego przedszkola oraz klas pierwszych publicznej szkoty podstawowej, dla ktérych
Gmina Sztutowo jest organem prowadzacym.

4. Statut Przedszkola w Sztutowie

§1

POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

L. Przedszkole prowadzi rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

2. Do przedszkola przyjmowane sg dzieci w wieku od 3-6 lat oraz dzieci, ktorym odroczono
obowiazek szkolny do 9 roku zycia..

3. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmuje sie kandydatow zamieszkatych na obszarze
Gminy Sztutowo

4. Jezeli liczba kandydatow do przedszkola nie przekracza liczby wolnych miejsc w przedszkolu, o
przyjeciu dzieci decyduje dyrektor.

5. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktérym mowa ust. 2 niz liczba
wolnych miejsc w przedszkolu przeprowadza sie pierwszy etap rekrutacji w oparciu o nastepujace
kryteria:

1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;

4) niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zast¢pcza.

Kryteria wymienione majg jednakows warto$c,

6. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu pierwszego etapu rekrutacji przedszkole dysponuje nadal
wolnymi miejscami przeprowadza sig¢ drugi etap rekrutacji, w ktérym beda decydowaty nastepujace
kryteria okreslone Uchwalg Nr XXV/238/2017 Rady Gminy z dnia 24 marca 2017 r.:

1) dziecko, ktorego oboje rodzice/opiekunowie prawni lub rodzic/opiekun prawny samotnie



wychowujacy wykonuja prace na podstawie stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej, ucza sie
W systemie stacjonarnym, prowadzg gospodarstwo rolne lub dziatalnos¢ gospodarcza - 25 pkt;

2) dzienny czas pobytu dziecka wynosi co najmniej 8 godzin dziennie - 10 pkt;

3) dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszeza do przedszkola - 25 pkt;

§2
WNIOSEK O PRZYJECIE DO PRZEDSZKOLA

1. Podstawg przyjecia dziecka do przedszkola jest wniosek o przyjecie dziecka, ktory moze byé
pobrany droga elektroniczng ze strony internetowej przedszkola lub bezposrednio w przedszkolu.

2. Wypelniony wniosek wraz z wymaganymi dokumentami nalezy zlozyé w przedszkolu w okresie
od 23 lutego 2026r. do 23 marca 2026r. do godz.15:00. — zalgcznik nr 1

3. Wnioski o przyjecie do przedszkola wypetnione nieprawidtowo lub niekompletnie (mylny PESEL,
brak podpisu, daty itp.) z powodu niespefnienia formalnych kryteriow nie beda rozpatrywane.

4. Do wniosku dofgeza sie dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow zawartych w pierwszym
etapie rekrutacji, o ktorych mowa w § 1 ust 5, a mianowicie:

1) oswiadcezenie rodzicow o wielodzietnosci rodziny (troje i wigcej dzieci); - zalacznik nr 2

2) poswiadezona przez rodzica za zgodnosé z oryginatem kopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dziecka, orzeczenia o niepetnosprawnoscei lub stopniu niepetosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisow;

3) poswiadczona przez rodzica za zgodnos¢ z oryginatem kopia orzeczenia o niepetnosprawnoscei lub
stopniu niepelnosprawnosci jednego z rodzicéw/obojga rodzicoéw kandydata;

4) poswiadczona przez rodzica za zgodnosé z oryginatem kopia orzeczenia o niepetnosprawnosei lub
stopniu niepetnosprawnosci obojga rodzicéw kandydata;

5) poswiadezona przez rodzica za zgodnos¢ z oryginalem kopia orzeczenia o niepetosprawnoscei lub
stopniu niepetnosprawnosci rodzenstwa dziecka;

6) poswiadczona przez rodzica za zgodnosé z oryginalem kopia prawomocnego wyroku sadu
rodzinnego orzekajgcego rozwdd lub separacje rodzicow dziecka lub akt zgonu jednego z rodzicow
oraz oswiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka, oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem; - zalgeznik nr 3

7) poswiadczona przez rodzica za zgodno$¢ z oryginalem kopia dokumentu poswiadczajacego objecie
dziecka pieczg zastepeza.

5. Do wniosku dolgcza si¢ dokumenty potwierdzajgce spelnianie kryteriow w drugim etapie rekrutacji,
o ktérych mowa w §1 ust.7, a mianowicie:

1) oswiadczenie o zatrudnieniu obojga rodzicéw/opiekunéw prawnych / oéwiadezenie

zawierajace informacje o stacjonarnym systemie nauki,

2)oswiadezenie rodzicow/ opiekundw prawnych o deklarowanym pobycie dziecka co najmniej 8
godzin dziennie

3) oswiadczenie o uczgszezaniu rodzenstwa kandydata do Przedszkola w Sztutowie

w/w oswiadczenia - zalgeznik nr 4

6. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci
zawarte w o$wiadczeniach, ktorych mowa w §2 w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego



§3
KOMISJA REKRUTACYJNA

1. Dyrektor przedszkola powoluje komisjg rekrutacyjng i wyznacza przewodniczacego tej komisji. W
sklad komisji wehodzi: 3 nauczycieli przedszkola i 2 przedstawicieli Rady Rodzicow(zadna z osob
komisji nie ma dziecka, ktdre uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym).

2. Przewodniczgcy Komisji odpowiedzialny jest za organizacje i przebieg pracy komisji.

3. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych;

3) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

4. Osoby wehodzace w sklad komisji rekrutacyjnej s zobowiazane do nieujawniania informacji

0 przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktore moga naruszaé dobra osobiste
kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw przedszkola.

§4
TRYB ODWOLAWCZY

1. Na podstawie art. 158 ust. 6 —9 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2018r.
poz. 996 ze zm.) uwzglednia si¢ nastepujace terminy postepowania odwolawczego:

I) w terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych do
przedszkola, rodzic moze zlozy¢ wniosek do komisji rekrutacyjnej o uzasadnienie odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola;

2) w terminie 5 dniu od daty zlozenia wniosku przez rodzica komisja rekrutacyjna uzasadnia odmowe
przyjecia dziecka do przedszkola;

3) w terminie 7 dniu od otrzymania uzasadnienia rodzic ma prawo wnies¢ do dyrektora przedszkola
odwolania od decyzji komisji rekrutacyjnej;

4) w terminie 7 dni od dnia ztozenia odwolania. dyrektor rozpatruje ztozone odwolanie i przesylta
zainteresowanym rodzicom pisemng odpowiedz z uzasadnieniem:

5) na rozstrzygnigeie dyrektora przedszkola stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§5
TERMINY REKRUTACJI

1. W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2026/27 nabér prowadzi sie na podstawie
Zarzadzenia Nr 5 /2026 Wojta Gminy Sztutowo z dnia 22 stycznia 2026r. zgodnie z ponizszym
harmonogramem:

1) od 23 lutego 2026r. do 23 marca 2026r.(do godziny 15:00)— wydawanie i przyjmowanie sa
wnioski wraz z dokumentami potwierdzajacymi spelnianie przez dziecko warunkéw i kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym o przyjecie do przedszkola;

2) 26 marca 2026 r. - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola;

3) od 27 marea 2026r. do 03 kwietnia 2026r. — potwierdzenie przez rodzicow/opiekundéw prawnych
dziecka zakwalifikowanego woli przyjecia wyrazonej we wniosku w formie pisemnego
oswiadczenia;

4) 08 kwietnia 2026r. - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola.



2. Jezeli po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami przeprowadza si¢ postgpowanie uzupetniajace zgodnie z ponizszym harmonogramem:
1) od 01 czerwea 2026r. do 12 czerwea 2026r.(do godziny 15:00)— - wydawanie i przyjmowanie
wnioskow wraz z dokumentami potwierdzajacymi spetianie przez dziecko warunkdow i kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym o przyjecie do przedszkola.

Rodzice chegey uczestniczy¢ w postepowaniu uzupehiajacym. ktérego dziecko znajduje si¢ na
liscie kandydatow nieprzyjetych, sktada wniosek.

2) 17 czerwea 2026r. - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyijng listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola;

3) od 18 czerwea 2026r. do 25 czerwea 2026r. (do godziny 15:00) — potwierdzenie przez rodzicow
dziecka zakwalifikowanego woli przyjecia wyrazonej we wniosku, w formie pisemnego
o$wiadczenia;

4) 29 ezerwcea 2026r. - podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola.

§6
PRZECHOWYWANIE DANYCH OSOBOWYCH

L. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktorym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w Przedszkolu w Sztutowie.

2. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w przedszkolu przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie dyrektora przedszkola
zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

§7
PRZYJECIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA W TRAKCIE ROKU SZKOLNEGO
O przyjeciu dziecka na wolne miejsca w ciagu roku szkolnego decyduje dyrektor przedszkola.
§8
WYKAZ DOKUMENTACJI REKRUTACYJNEJ
. Protokoly z posiedzenia komisji rekrutacyjne;j.
- Lista kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia do przedszkola.

. Lista kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do przedszkola.
- Wniosek o przyjecie dziecka do przedszkola z wymaganymi dokumentami.

= LI o —



